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_ SIGULDAS NOVADA PASVALDIBA
MALPILS MUZIKAS UN MAKSLAS SKOLA

Registracijas Nr.4374902106, Nakotnes iela 5, Malpils, Malpils pagasts, Siguldas novads, LV-2152
talrunis 29151675, e-pasts: info@malpilsmms.lv, www.mmms.sigulda.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Malpilt, Malpils pagasta, Siguldas novada
30.08.2025. Nr. 5

IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS KARTIBA

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72. panta pirmas dalas 2. punktu
Izglitibas likuma 33., 34., 35. pantiem
Skolas nolikuma 4. nodalas 23.,24. punktu

l. Visparéjie jautajumi
1. Malpils Mdzikas un makslas skolas (turpmak — MMMS) Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas

kartiba (turpmak — noteikumi) nosaka profesionalas ievirzes izglitibas programmu izglitojamo (turpmak —
izglttojamo) macibu sasniegumu vértéSanas kartibu visas klasés.

2. Noteikumu mérkis ir:
2.1. noteikt izglttojamo zinaSanu parbaudes kartibu;
2.2. noteikt minimalo skolvadibas sistema ,e-klase” (www.e-klase.lv) (turpmak — e klase),
atspogulojamo vértejumu skaitu;
2.3. noteikt principus véertéjuma noteikSanai semestri un gada;
2.4. noteikt minimalas prasibas izglitojama parcelSanai nakamaja klasé;
2.5. noteikt vecaku/ aizbildnu (turpmak — vecaku) informéSanas par izglitojamo macibu
sasniegumiem kartibu.
3. Noteikumi izstradati pamatojoties uz spéka esoSajiem normativajiem dokumentiem, kuri regulé
izglitojamo zinaSanu parbaudidanas, vértéSanas un atspogulo$anas kartibu, ka art kartibu izglttojamo
parcelSanai un profesionalas ievirzes izglitibu apliecino$a dokumenta izsnieg$anai.

4. Noteikumi ir saistoS§i MMMS skolotajiem, kuri ir atbildigi par minéto prasibu ievéro$anu.

5. Macibu perioda un macibu gada planojumu nosaka MMMS administracijas izveidotais un direktora
apstiprinatais macibu plans.

6. Mactbu procesa TstenoSanas laiku MMMS plano, ievérojot visparéjas izglitibas iestazu macibu rezimu:
macibu gada, semestru sakumu un beigas, brivdienas nosaka atbilstosi visparizglitojoSo skolu terminiem,
kurus nosaka lzglitibas un Zinatnes ministrija.

7. lzglitibas programmu TstenoSanas darba laika vieniba ir macibu gads, kura ilgums ir 35 nedélas.
Macibu gads dalas divos semestros.



8. Izgltibas programmas tiek Tstenotas grupu un individualajas nodarbibas skolotaja vadiba, audzekna
patstavigaja darba, mactbu prakseé - plenéra, arpusstundu pasakumos — konkursos, koncertos, festivalos,
izstades, skatés, akcijas, u.t.t.

9. Macibu saturu mazikas un makslas izglitibas programmu TstenoSanai izstrada MMMS skolotaji
atbilstosi Kultdras ministrijas apstiprinatajam macibu priekSmetu paraugprogrammam, macibu priekSmetu
programmas apstiprina MMMS direktors.

10. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda — akadémiska stunda, kuras ilgums ir 40
minGtes. Mactbu slodzes sadalijumu pa nedélas dienam atspogulo stundu saraksts. Ar MMMS direktora
rikojumu apstiprinato stundu sarakstu izglitojamie un skolotaji tiek iepazistinati katra semestra sakuma.

11. Stundu saraksts ir ievadits e-klasé un izmainas taja var izdarit direktora vietnieki.
Il. VerteSanas meérkis, uzdevumi un pamatprincipi

12. lzglitojamo macibu sasniegumu VértéSanas mérkis ir objekiivs un profesionals izgltojama
sasniegumu raksturojums, kas sekmé katra audzekna sabiedriskai un individualai dzivei nepiecieSamo
zinaSanu un prasmiju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.

13. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas uzdevumi ir $adi:
13.1. konstatét katra izglitojama macibu sasniegumus;
13.2. motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus;
13.3. sekmét izglttojamo [idzatbildibu par macibu rezultatiem, attistit paSapzinas, paskontroles,
pasverteéSanas un pasdisciplinas prasmes;
13.4. veicinat skolotaju, izglttojamo un vecaku sadarbibu.

14. |zgltojamo macibu sasniegumu vertésanas pamatprincipi ir $adi:

14.1. prasibu atklatibas un skaidribas princips - izglitibas programmas ir noteikts macibu
priekSmetu saturs un pamatprasibas izglitojamo sasniegumiem;

14.2. sasniegumu summeésSanas princips, summéjot pozitivos sasniegumus iegaumésanas un
izpratnes, zinasanu lietoSanas un radosas darbibas lTmen;

14.3. véertéjuma atbilstibas princips — nosleguma parbaudijuma tiek dota iespéja apliecinat savas
zinaSanas, prasmes un iemanas visiem macibu sasniegumu vértéSanas [imeniem.
Parbaudijuma organizacija nodroSina adekvatu un objektivu vertéjumu;

14.4. vértejuma noteikSanai izmantoto veidu dazadibas principu — macibu sasniegumu vérteéSana
izmanto dazadas praktiskas, rakstiskas, mutiskas un kombinétas parbaudes, individualo un
grupas sashiegumu vertéSanu, ka arf parbaudijumus;

14.5. vértéSanas regularitates princips — macibu sasniegumi tiek vertéti regulari, lai parliecinatos
par izglitojama iegatajam zinasanam, prasmém, iemanam, macibu sasniegumu attistibas
dinamiku un pilnveidotu turpmako izglitibas procesu;

14.6. vértéjuma obligatuma princips — izglitojamam nepiecieSams iegat vertejumu visos izglitibas
programmas macibu priekSmetos un parbaudijumos.

lll. Izghtojamo macibu sasniegumu vértéSanas planoSana un vadiba

15. MMMS administracijai ir $adi pienakumi:

15.1. atbilstoSi profesionalas ievirzes izglitibas programmam, nodroSinat vienotu izglitojamo
macibu sasniegumu vértésanu;

15.2. katra semestra sakuma ar direktora vietniekiem saskanot parbaudijumu grafiku;

15.3. planot nepiecieS8amos pasakumus pedagogu talakizglitiba, kas attiecas uz vertésanu;

15.4. regulari analizét izglitojamo macibu sasniegumus;

15.5. nodroSinat skolotaju un vecaku sadarbibu izglttojamo méacibu sasniegumu analizg;

15.6. parbaudit, ka skolotaji veic ierakstus par izglitojamo macibu sasniegumiem e-klasé un veikt
atzimes par Zurnalu parbaudi 4 reizes macibu gada;
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15.7. noteikt papildus parbaudijumus macibu gada laika.

16. MMMS skolotajiem ir $adi pienakumi:

16.1. veikt objektivu un savlaicigu katra izglitojama macibu sasniegumu vértésanu;

16.2. noteikt parbaudijumu metodiskos panémienus, apjomu, skaitu, izpildes laiku un vértéSanas
kritérijus;

16.3. ieverot valstt un MMMS noteikto vertéSanas kartibu, iegitos macibu sasniegumu rezultatus
izmantot talakas darbibas pilnveido$ana;

16.4. ieverot paredzeto parbaudijumu grafiku;

16.5. savlaicigi saskanot ar attiecigas nodalas direktora vietnieku izmainas parbaudijumu grafika
un informét par to izglttojamos;

16.6. pirms parbaudijuma iepazistinat izglitojamos ar parbaudijuma vertésanas kriterijiem;

16.7. izlikt vertéjumus e-klasé 5 darbdienu laika péc parbaudijuma;

16.8. iepazistinat izglitojamos ar parbaudijumu rezultatiem, veikt to analizi;

16.9. glabat rakstiskos parbaudes darbus [idz attieciga macibu gada 31.augustam.

IV. Vecéaku informésanas kartiba par izglitojamo macibu sasniegumiem
17. Skolotaji informé vecakus par izglttojamo sasniegumiem, izmantojot e-klasi;

18. Specialitates skolotajs ne retak ka 2 reizes gada zino vecakiem rakstiska veida (izgltojama
elektroniska lieciba) par izglitojamo sasniegumiem.

19. NepiecieSamibas gadijuma izglitojama sasniegumi ar vecakiem tiek izvértéti individuala saruna.

20. Tiekoties ar vecakiem, skolotajam atlauts izmantot saruna tikai tos e-klases zurnala izdaritos
ierakstus, kas attiecas uz So vecaku bérnu.

V. Vértésana macibu procesa un vértéjumu atspogulosana

21. Macibu priekSmetos, kuros nav noteikts eksamens, izglitojamo zind$anu un prasmju sasniegumus
novérté skolotajs, nemot véra:

21.1. visus semestrT iegltos vertejumus ieskaitot macibu koncertus, tehniskas ieskaites, skates,
izstades, parbaudijumus, citas zinaSanu un prasmju vértéjuma formas. Skolotajs nem véra
ar attieksmi pret macibu procesu un sasniegumu attistibas dinamiku (tikai tad, ja ir jaizSkir
par vértéjumu vienas balles robezas);

21.2. gada vértejums ir videja atzime, kas atspogulo divos semestros iegltas vidéjas atzimes;

22. Macibu priekSmetos, kuros ir jakarto eksamens, eksamena rezultatus/ nosléguma darbus vérté
komisija (vismaz tris loceklu sastava, kura ietilpst direktora vietnieks un/vai attiecigo specialitasu
metodisko komisiju vaditaji), rezultatus atspogulojot eksamena protokola.

23. Macibu priekSmeta skolotajs, saskana ar eksamena protokolu, eksamena atzimi fiksé e-klasé.

24. Zina8anu un prasmju vérteéSanas formas un metodes nosaka MMMS vadiba sadarbiba ar metodisko
komisiju vaditajiem. Mlzikas nodala parbaudijumu vérteéSanas protokols specialitaté tiek sagatavots par
tehniskas ieskaites rezultatiem reizi semestri, par macibu koncertu rezultatiem reizi semestri un
parcelSanas eksamenu rezultdtiem macibu gada beigas. Makslas nodala parbaudijumu vértéSanas
protokols tiek sagatavots par skates rezultatiem katra semestra beigas, ka arf par nosléguma darbu.

25. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésana izmanto Sadus [idzeklus:

25.1. vértéSanas formas: mutiska, rakstiska, praktiska un kombinéta;
25.2.vérteSanas metodiskie panémieni: ievadvértéSana, kartéja ikdienas vértéSana,
robezvertéSana, nosleguma vertésana.
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26. Izglttojamo macibu sasniegumus verté pec Sadiem kritérijiem:

26.1. 10 ballu skala;

26.2. izgltibas programmu apguves zinaSanu un prasmju pietiekams novértéjums ir 4 un
augstakas balles, 3 un zemakas balles (turpmak — atzimes) ir zindSanu un prasmju
nepietiekams novertéjums;

26.3. "ieskaifits" (turpmak - ,i") lieto macibu priekSmeta Macibu prakse - plenérs vertéjuma
atspogulosanai sekmju izraksta macibu programmas apguves nosléguma;

26.4. “nav vertéjuma” (turpmak - ,n/v") lieto tikai izliekot semestra vértéjumus, gadijumos, ja
izglttojamais nav apmeklgjis vairak par 50% no paredzéta macibu stundu skaita un ir
ieguvis mazak par divam atzimém semestrt;

27. Macibu sasniegumu véertéjumu 10 ballu skala veido $adi kritériji:

27.1. ieguto zinaSanu apjoms un kvalitate;

27.2. iegUtas prasmes un iemanas;

27.3. attieksme pret macibu procesu;

27.4. macibu sasniegumu attistibas dinamika;
28. Nosléguma eksamenos macibu sasniegumu vértejuma kritériji ir izglttojamo iegito zinasanu apjoms
un kvalitate, prasmes un iemanas.

VL. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas planoSana un istenoSana

29. lzmantojot kriterialo vértéSanu, skolotajs ievéro $adu vertésanas skala noteikto proporciju starp darba
izpildes kopprocentu un vértéjumu ballés:
10 balles (izcili) — darbs tiek veikts 95-100%;

9 balles (teicami) — 87-94%;

8 balles (oti labi) - 77-86%;

7 balles (labi) — 67-76%;

6 balles (gandriz labi) — 54-66%;

5 balles (viduvéji)— 41-53%;

4 balles (gandriz viduvgji) — 31-40%;

3 balles (vaji) — 21-30%;

2 balles (loti vaji) — 11-20%;

1 balle (Joti, |oti vaji) — 0-10%.
30. Vertéjuma no 1 11dz 10 ballés pielietoSanu izglitojamo macibu sasniegumu vértésana macibu stundas,
prasmju parbaudijumos nosaka vértéSanas skala. lzvérstaki vértéSanas kritériji pa nodalam ieklauti
macibu priekSmetu programmas.

31. VertéSanas skalas kopvertéjums: Ja videjas balles iznakums ir: aiz komata 5 (piem.: 7,5)
kopvertéjuma liek 8 balles; ja aiz komata zem 5 (piem.: 7,4) kopvértgjuma liek 7 balles.

32. Skolotaja pienakums ir informét izglitojamos par planoto parbaudijumu vismaz vienu nedélu pirms ta.

33. Ja izglitojamais ilgstoSi nav piedalijies macibu procesa un ir kartojams liels skaits parbaudijumu,
vinam ir tiesibas sadarbiba ar specialitates skolotaju lugt laika limita pagarinajumu, sagatavot individualo
parbaudes darba grafiku, saskanojot to ar priekSmetu skolotajiem.

34. Ja izglitojamais nav piedalijies parbaudes darba (teorétiskajos macibu priekSmetos), skolotajam ir
tiesibas mainit parbaudes darba saturu, variantus un/vai vértéSanas formas, saglabajot vértéSanu péc 10
ballu skalas.

35. Izglitibas programmas nosléguma parbaudijumus atkartoti veikt nedrikst.



36. Izglitibas programmas nosléguma eksamenu darbu saturu apstiprina direktora vietnieks attiecigaja
nodala.

37. Apliecibas par profesionalas ievirzes izglitiou sekmju izraksta izliek pédéja macibu gada galigo un
eksamena vértgjumu.

38. Jaradu$as nesaskanas par izglitojama macibu priekSmetu gada vertéjumiem, péc pamatota vecaku
rakstiska pieprasijuma (ne vélak ka 5 dienas péc rezultatu izzino$anas), izvértéjumu sniedz:
38.1. rakstiski - macibu priekSmeta skolotajs;
38.2. rakstiski - strida gadijuma, direktora norikota izglitojama macibu sasniegumu
novértéSanas komisija;
38.3. nepiecieSamibas gadijuma stridu par gada vértéjuma atbilstibu risina Siguldas novada
pasSvaldibas domes Izglitibas specialists.

VII. Izglitojamo macibu sasniegumu atspoguloSana

39. Skolotaji informé vecakus par izglitojamo macibu sasniegumiem, ierakstot vértéjumus e-klases
zurnala.

40. Semestra laika macibu priekSmetu skolotaji novérté izglttojama sasniegumus un ieraksta tos, lietojot
10 ballu skalu.

41. Izglttojamo macibu sasniegumu atspogulo$ana lieciba ir Sada:
41.1. katru semestri un macibu gada beigas ieraksta vertéjumu 10 ballu skala;
41.2. izglttojamo liecibas noformé direktora vietnieks;

42. leraksti macibu sasniegumu kopsavilkuma Zurnala ir $adi:
42 1. ieraksta katra izglitojama macibu sasniegumus semestri, macibu gada;
42.2. macibu gada beigas ieraksta direktora rikojuma numuru un datumu par izglitojama
parcelSanu nakamaja klasé, vai par profesionalas ievirzes izglitibas beigSanas apliecibas
izsniegSanu.

43. Ja kada no izglitibas programma paredzétajiem macibu priekSmetiem izglitojamais nav ieguvis
véertéjumu, tad visos dokumentos ierakstams apziméjums ,n/v”.

VIIl. Izglitojama parcelSana nakamaja klasé, pécparbaudijumu noteikSana

44. 1zglitojama parcel$ana nakamaja klasé un atskaitiSana notiek, pamatojoties uz MMMS pedagogiskas
padomes sédes lemumu, ar direktora rikojumu:

44.1. izglitojamo parce| nakamaja klase, ja visos attiecigas izglitibas programmas macibu
prieckSmetos konkrétaja klasé (iznemot izlaiduma klases) gada vértejums ir ne zemaks par 4
ballem;

44.2. izglttojamajam, kur§ attaisnojoSa iemesla dé| (jaiesniedz attaisnojoSi dokumenti) nav apguvis
izgltibas programmas prasibas var noteikt pécparbaudijumu ar papildus terminu zina8anu un
prasmju parbaudei Iidz 31. augustam;

44.3. izglitojamo, kuram gada zinaSanu un prasmju Vértéjums ir nepietiekams kada no macibu
prickSmetiem, MMMS ar pedagogiskas padomes Iémumu var atskaitlt, par to informgjot
vecakus;

44 4. izglttojamo, kur§ slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu dé| nevar piedalities eksamenos,
nakamaja klasé parcel par pamatu nemot semestra vidéjo atzimi un gada atzimi;

44.5. pedejas klases izgltojamais, kurS neattaisnojosu iemeslu dé| nav nokartojis parbaudijumus,
ieskaites, parbaudes darbus semestra laika, pie nosléguma parbaudijuma netiek pielaists;

44.6. izglitojamam, kur§ macibu gada laikd nav apmeki&jis 50% nodarbibu kada no macibu
priekSmetiem, iznemot kolektivo muzicé$anu, ar pedagogiskas padomes |émumu, pieméro
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pagarinato macibu gadu, izglitojama neparcelSanu nakamaja klasé vai atskaitiSanu (uz
vecaku iesnieguma pamata).

45. Ja izglitojamais nav nokartojis pécparbaudijumu, ar pedagogiskas padomes lémumu vinu var atskaitit
no MMMS ar direktora rikojumu, pazinojot izglitojamam un vina vecakiem.

IX. Izglitojamo atskaitiSanas kartiba

46. lzglitojamo atskaitiSanu macibu gada laika, semestri vai macibu gada nosléeguma var veikt
pamatojoties uz pedagogiskas padomes lémumu ar direktora rikojumu, pazinojot izglitojamam un vina
vecakiem, ja:

46.1. gada iegatais vértejums kada no macibu priekSmetiem ir zemakas par cetram ballém,;

46.2. papildus termina laika izglitojamais nav nokartojis pécparbaudijumu un vértgjums ir
zemaks par ¢etram ballém;

46.3. izgltojama neattaisnotie kavejumi parsniedz 50% no nodarbibu skaita semestrT kada no
macibu priekSmetiem;

46.4.izglttojamo, kur§ bez attaisnojoSa iemesla sistematiski (2 méneSus péc kartas) neizpilda
macibu priekSmetu programmu prasibas, neapmeklé nodarbibas vai neievéro iekSejas
kartlbas noteikumus, no MMMS var atskaitit macibu gada laika, par to informéjot
izglitojama vecakus.

47. Direktors var izdod rikojumu par izglitojama atskaitiSanu arT pamatojoties uz vecaku iesniegumu,
kura noraditi iemesli, un, ja ir samaksats vecaku lidzfinanséjums par tekoSo ménesi.

48. Péc pieprasijuma atskaititie izglitojamie var sanemt MMMS izsniegtu izzinu.

49. lzglitojamo atskaitiSanu macibu perioda nosléguma nosaka Ministru kabineta 2005.gada
29.novembra noteikumi Nr. 902 “Kartiba, kada izsniedzami profesionalas pilnveides un profesionalas
ievirzes izgltibu apliecino$i dokumenti”.

X. Papildus noteikumi
50. Ar vérteéSanas noteikumiem specialitasu skolotaji iepazistina visus izglttojamos un vinu vecakus.

51. Izglttojamam ir iespéja pieteikties intereSu izglitibas nodarbibam, kuras MMMS piedava, iesniedzot
vecaku iesniegumu. Lémumu par to pieskirSanu pienem administracija, izskatot katru gadijumu
individuali.

52. Par uzvedibu stunda skolotajs nedrikst likt vértéjumu macibu priekSmeta.

53. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu pienem Pedagogiska padome.

54. Grozijumus kartibad veic péc direktora, direktora vietnieka, pedagogiskas padomes, nodalu vai
metodiskas komisijas priekslikuma. Karttbu un izmainas ar grozijumiem iek$€jos noteikumos apstiprina
MMMS direktors.

Xl. Nosléguma jautajumi
55. VérteSanas noteikumi stajas spéka 2025.gada 1.septembr.
56. VértéSanas noteikumi pienemti MMMS 2025. gada 30.augusta pedagogiskaja sédg, protokols Nr.2.

57. VertéSanas noteikumi ir pieejami MMMS majas lapa www.mmms.sigulda.lv un Siguldas novada
pasvaldibas majas lapa www.sigulda.lv > Izglitiba > Profesionalas ievirzes izglitiba > Malpils Mizikas un
makslas skola > |zglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba.
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Malpils Mizikas un makslas skolas direktore Mara Arente



